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本工具用于企业文化建设规划的任务分解以及具体工作进度安排。制定过程中，要求明确各阶段工作目标与任务、具体职责分工以及工作进度安排，并要求做到目标清晰、职责明确、任务细分、分工合理、进度明晰。


	时间段
	
	主题
	

	该阶段目标
	

	该阶段重点
	

	主要工作
	细分项目
	详细内容与要求
	开始时间
	完成时间
	负责部门/负责人
	目标或预期成果

	
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	




-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
注：
1.本文档内容选自《企业文化建设实务》——中国第一本基于中国式企业文化建设实践总结而成的理论指导与实战工具书（中国人民大学出版社；作者：叶坪鑫、何建湘、冷元红；陈春花、马蔚华、秦朔倾情推荐）。
2.版权声明：未经书面许可，任何机构及个人不得对本文档内容以任何形式进行复制、存储和传播。——某企业管理案例研究中心
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